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Definizione di IFeC

L’Infermiere di Famiglia e Comunita ha come obiettivo la salute e opera

rispondendo ai bisogni di salute della popolazione adulta e pediatrica di uno

specifico ambito territoriale e comunitario di riferimento e favorendo

I’Integrazione sanitaria e sociale dei servizi. Agisce in autonomia professionale,

afferendo ai servizi infermieristici del Distretto di riferimento, in stretto raccordo

lc\:lon_i serlvizi sanitari e sociali e con gli altri professionisti del Servizio Sanitario
azionale.

E ’una figura professionale che insieme ad altre figure professionali forma la rete
integrata territoriale, prende in carico in modo autonomo la famiglia, la collettivita
e il singolo.
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Lavorare in Team

Lavorare in Team significa mettere le
proprie capacita, competenze, conoscenze e
motivazioni al servizio di un gruppo di lavoro,
permettendo cosi al team di poter raggiungere
’obiettivo in maniera piu efficace.




Lavorare in Team

Requisiti fondamentali

Obiettivo comune
|dentita professionale
Relazione

Comunicazione



Storia del servizio IFeC
Niguarda

SEUCIEEEE Abbiamo iniziato il 2 novembre 2020 in 4 e in poco tempo (1
mese) siamo diventati 6

£ ¥ Con attivita legate al Covid:



Gruppo di persone tra loro sconosciute, mai
Incontrate prima

Ciascuno con storie e caratteri diversi, che
improvvisamente condividono spazi, tempo e
materiale.

In comune solo la motivazione e la professionalita
Ci é stato dato un obiettivo

Abbiamo creato una relazione

Abbiamo puntato sulla comunicazione

Siamo diventati una squadra



IFeC ASST GOM Niguarda

Ad oggi siamo
in 18
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Componenti del
Team
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Attivita

o Intra area Extra area
* Covid
* Presa In carico s
-~ Medication \  « Prestazioni=— ™0
* Prestazioni ~::%I'_'_'-_:**P'°"°“' T Tamponi
T Torape . ~__» Vaccinazioni
* Prevenzione <
“& Banchetti

* Ambulatorio

* PUA
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Componenti del Team

Altro attore fondamentale della nostra squadra ¢ il
soggetto a cui offriamo |la nostra professionalita.

Un concetto cardine dell'assistenza infermieristica € la
la relazione di cura, nel Codice Deontologico circa la
meta degli articoli tratta della Relazione .

La persona o il gruppo di cui & punto di riferimento I'lFeC
fa parte del team






